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I. PRZYMIOTY CZLOWIEKA TWORCZEGO W ODNIESIENIU
DO KAZNODZIEI

Aby czlowiek moégt dziala¢ twoérczo, powinien odznaczaé si¢ okreslonymi
zdolno$ciami 1 przymiotami. Do najbardziej typowych zdolnosci cztowieka tworczego
nalezg: 1) wrazliwo$¢ na problemy, 2)btyskotliwos¢, 3) gigtko§¢ myslenia,
4) oryginalno$¢, 5) zdolno§¢ do przeksztatcen, 6) zdolno$¢ do wynajdywania
rozwigzan, 7) dociekliwo$¢!. Niektorzy psychologowie wyrdzniajg 8 typow ludzi
(osobowosci) tworczych, okreslajac ich jako: gorliwy, inicjator, diagnostyk, uczony,
spryciarz, esteta, metodolog, niezalezny?. Czlowiek tworczy posiada wiasciwe sobie
przymioty, niezb¢dne do rozwijania aktywnosci w okreslonej dziedzinie Zycia. Jest
otwarty wobec otaczajacego $wiata, wrazliwy na problemy ludzkie, odznacza si¢
gietko$cig myslenia, wyobraznig tworcza 1 ptynnosciag wymowy. Cechuje go pogoda
ducha, poczucie humoru, wytrwatos¢ 1 pracowito$¢. Z wielu przymiotdw zwrdcimy
uwage na mysSlenie tworcze 1 wyobrazni¢ tworcza, wytrwalo$¢ 1 pracowito$¢ oraz
pogode ducha. Ma to wielkie znaczenie dla w odniesieniu do osobowosci kaznodziei,
aby ksztaltowal w sobie 1 rozwijat podobne przymioty, ma bowiem by¢ cztowiekiem

tworczym.

1. MySlenie i wyobraznia tworcza, proces tworczy, rodzaje tworczosci

Psychologowie zwracaja szczegdlng uwage na zdolno$¢ myslenia
dywergencyjnego, czyli zmierzajacego w réznych kierunkach w celu znalezienia
roznych rozwigzan. Prowadzi to bowiem do twoérczych pomystow. Nie wystarczy
bowiem samo myslenie konwergencyjne, rozwijane w jednym kierunku i zmierzajace
do osiggniecia logicznych wnioskéw z informacji z uwydatnieniem jedynego albo

powszechnie przyjetego, optymalnego rozwigzania®.
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W mysleniu twérczym bardzo wazng role odgrywa wyobraznia, ktora pomaga
w poznawaniu 1 badaniu rzeczy nawet nieobecnych, stuzy zapamigtaniu
| przypominaniu. Tworcza wyobraznia pomaga wspominaé, opowiadac, i cytowac oraz
wybiega w przysztos¢. Dlatego nazywa si¢ ja wyobraznig tworcza, gdyz pomaga
w rozwijaniu skojarzen, dostrzeganiu analogii i sprzyja powstawaniu interesujgcych
pomystéw. Wyobraznia petni wazng funkcje w zyciu uczonych i wynalazcéw. Stad tez
winno si¢ ja odpowiednio rozwija¢ 1 ksztalci¢, co jest bardzo aktualne w dobie
komunikacji medialnej. Protestancki teolog Karl Barth swego czasu sadzil,
ze cztowiek bez wyobrazni bylby gorszy niz cziowiek bez rozumu®. Twierdzenie to
zdaja si¢ potwierdza¢ liczne wypadki samochodowe powodowane przez ludzi
nietrzezwych, a takze lekcewazenie przez turystow ostrzezen w gorach®. Nie brak tez
ludzi z rozkojarzong wyobraznig.

W myslenie tworcze 1 wyobraznia tworcza pozostajg w Scistym zwigzku
Z procesem tworczym, ktory najcze$ciej ujmowany jest w cztery fazy lub etapy®.
1. Najpierw ma miejsce faza przygotowania, kiedy cztowiek staje wobec jakiego$
problemu lub wybiera problem i zaczyna szuka¢ rozwigzania. 2. Nastgpuje teraz faza
inkubacji, kiedy twoércza chodzi z problemem, ciggle nie ma rozwigzania, ale wytrwale
go poszukuje. Na tym etapie wiacza si¢ jego podswiadomos$¢. Stopniowo dojrzewaja
mysli 1 plany. Wskazana jest tez pauza tworczy w formie spoczynku, spaceru, snu,
sportu. Ta faza moze trwac od kilku minut do wielu lat i wymaga wytrwatego dazenia
do celu. Nie wolno si¢ zniechecac. 3. Wreszcie nastepuje faza iluminacji lub ol$nienia,
W tej fazie nastepuje ol$nienie, przychodzi nagly pomyst, ktory przyjmujemy jako
przynoszace ulge rozwigzanie problemu. Typowe dla tej fazy jest doswiadczenie
odkrywcze, wyrazone okrzykiem typu heureka! Archimedes odkryt prawo przyrody,

wszedt do wanny’. W malowniczych Goérach Schwarzwald w potudniowych

4R, Bohren, Predigtlehre, 4. Aufl., Miinchen 1980, s. 377.

5 Swiadcza o tym liczne wypadki samochodowe w dniach 30 pazdziernika i 1 listopada. Podobnie na brak
zdrowej wyobrazni wskazuje lekcewazenie lawin $nieznych w gorach, wybieranie si¢ na szczyty po
oblodzonych szlakach, gdzie tatwo potkng¢ si¢ i spas¢ w przepasé¢, naby¢ kalectwa, a nawet straci¢ zycie. Np.
pewien cztowiek spadt z Giewontu, bo stangt na nawisie $nieznym. Kto$ inny natomiast wpadt do giebokiej
jaskini w gérach.
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Niemczech znajduje si¢ miejscowos¢ o wymownej nazwie ,,Acha”. To krotkie stowo
wyraza rowniez przezycia odkrywcy lub wynalazcy. 4. Teraz nastgpuje faza
weryfikacji. Nalezy bowiem wyprobowac lub sprawdzi¢ osiggniety pomyst. Tak
powstajg dzieta naukowe, dzieta literackie, artystyczne itp.

Owocem pracy tworczej jest dobry pomyst, jakie§ dzieto lub wytwor, ktory
powinien by¢ nowatorski, uzyteczny i1 potrzebny, a tym samym znajdowa¢ praktyczne
zastosowanie. Erika Landau 1 inni psychologowie powotujg si¢ na 1. A. Taylora, ktory
wyroznia pie¢ poziomow aktywnosci tworczej, albo tez pig¢ rodzajow tworczo$ci®,

1. Tworczos¢ ekspresywna. Jest to najbardziej podstawowa forma twoérczosci,
odznaczajaca si¢ spontanicznym 1 nieskregpowanym dziataniem, bez szczegdlnych
zdolnosci tworcy jej przejawem jest tworczo$¢ wcezesnego dziecinstwa, np. rysunki
matych dzieci. Austria Lassing 1988 1 po 15 latach. Cziowiek z natury stworzony jest
do tworczosci, np. dzieci budujg z piasku, plaza, batwany itp.

2. Tworczos¢ efektywna (wzglednie produktywna). Ma miejsce wtedy, gdy
osoba przyswoi sobie pewne informacje 1 metody oraz nabedzie uzdolnien 1 biegtosci,
aby moéc rozwija¢ aktywno$¢ tworczg. Taki czlowiek wprowadza nowe systemy,
dokonuje wynalazkéw, ulepszen technicznych. Owocem pracy tworczej moze byc
wiersz, obraz, pigknie uszyty stroj itp.

3. Twoérczos¢ wynalazcza. Zaktada ona juz gietkos¢ myslenia 1 zdolnosé
odkrywania nowych zwigzkéw pomigdzy konfrontowanymi ze sobg sferami
rzeczywistosci. Charakterystyczne dla tej formy tworczos$ci sg wynalazki 1 odkrycia.

4. Tworczos¢ innowacyjna. Wyptywa z glebokiego zrozumienia probleméw
W dziedzinie nauki lub sztuki i prowadzi do nowatorskich dziet.

5. Tworczos¢ genialna. Jest to najwyzszy poziom tworczosci. Jej owocem jest
przeksztalcenie jakiej$ dziedziny wiedzy Ilub do$wiadczenia, tworzenie nowych
systemow 1 rewolucyjnych teorii. Przykladem sa: Planck, Giotto, Kopernik, Przy tym
poziomie uzdolnien moéwi sie o boskim darze (talencie), ktory zazwyczaj okresla si¢

mianem geniuszu, a 0siggajg go nieliczni w historii ludzkosci.

8 Landau, Psychologie..., s. 17.76-78. Zob. Preiser, dz.cyt., s. 35-36; Matussek, dz.cyt., s. 44-45.



Im wyzszy jest poziom zdolnosci tworczych, tym bardziej warto$ciowe dzieto.
Istotne jest, aby wytwor lub dzielo, byt nowatorski. potrzebny i zaakceptowany przez

pewng liczbe ludzi.

2. Otwartos¢ na problemy czlowieka i Swiata

Do najbardziej typowych zdolnosci cztowieka tworczego nalezy wrazliwos¢ na
problemy®. Jest to zdolno$¢ do otwartej, a zarazem krytycznej postawy wobec
problemow materialnych 1 spolecznych, do dostrzegania nowych problemow
I mozliwos$ci ich rozwigzania, do wychwytywania tego, co nieckonwencjonalne i nowe.
Otwartos$¢ na problemy cztowieka i $wiata nalezy do cech najczesciej postulowanych
przez psychologow®. Kto bowiem nie dostrzega zadnego problemu, ten rowniez nie
potrafi znalez¢ Zadnego rozwigzania. Podstawg 1 warunkiem owocnej pracy tworczej
jest wiec umiejetnos¢ dostrzegania  problemow, pytan, brakéw 1 sprzecznosci.
Czlowiek otwarty wczuwa si¢ w przezycia ludzi, chetnie stucha ich wypowiedzi,
powaznie traktuje ich sytuacje, a nawet identyfikuje si¢ z nimi, jest gotdow do
rozmowy. Che¢ do dialogu jest bowiem warunkiem jego prowadzenia, a tym bardziej
gdy ma to by¢ dialog tworczy. Dzigki takiej otwartosci cztowiek lepiej rozumie
cztowieka, jego zycie 1 jego wnetrze. U podstaw tej otwartosci lezy mitos¢, o ktorej
Werner Schiitz pisze, ze jest ona zawsze otwarta, zywa 1 inspirujaca, petna wyobrazni,
intuicji i oryginalno$ci!. Wyrazem otwarto$ci jest postawa poznawcza, przejawiajgca
si¢ w ciaglej ciekawosci problemow czlowieka 1 Swiata. Czlowiek otwarty gotow jest
korzysta¢ z szeroko pojetej wiedzy opartej na doswiadczeniu zyciowym, a z kolei
chetnie dzieli si¢ swoimi do$wiadczeniami z drugimi. Jest on aktywny i odwazny,
arozumiejac zlozonos¢ problemow, jest takze gotow przyja¢ krytyke ze strony
otoczenia'?.

Przeciwienstwem czlowieka otwartego jest czlowiek zamknigty w sobie.

Zamyka si¢ w kregu wiasnych mysli, a przez to odcina si¢ od wiedzy, nie czerpie ze

% Preiser, dz.cyt., s. 59; Landau, Psychologie..., s. 13; J. Sikora, Handbuch der Kreativ-Methoden, Heidelberg
1976, s. 20.

10 Landau, Psychologie..., s. 14; Arens [i in.], dz. cyt., s. 159-160; Twardy, Koncepcja pracy tworczej..., S. 115.
Hw. Schiitz, Probleme der Predigt, Gottingen 1981, s. 107.



strumienia nowych informacji. Co wiecej, moze nawet do$wiadcza¢ Ieku przed
wszystkim, co nowe, obce i1 niezwykte. Taki czlowiek porusza si¢ po utartych
szlakach, a jako mowca powtarza te same tresci 1 sformutowania. Po prostu kopiuje

samego siebie. Przyczyna kryzysu cztowieka zamknigtego jest jego izolacja®,

3. Wytrwalos¢ i pracowitos¢

Cziowiek tworczy jest stanowczy w dazeniu , przy rGwnoczesnej umiejetnosci
ustepowania i wycofywania si¢. Przejawia odpornos¢ w sytuacjach konfliktowych
| tatwo$§¢  rozwigzywania probleméw. P. Matussek twierdzi, ze jedng
Z najwazniejszych cech osobowos$ci tworcze] jest odpornos¢ wobec przeciwnosci,
co pozwala czlowiekowi tworczemu zy¢ nawet w konfliktowej sytuacji. Wiekszos¢
ludzi znosi to napigcie przez krotki czas i nie znajduje korzystnego wyjscia, natomiast
cztowiek tworczy potrafi dlugo trwaé w takiej sytuacji 1 intensywnie pracowac, mimo
nie rozwigzanych problemow?,

Niektorzy autorzy niemieccy powotuja si¢ na Charlesa Chaplina, ktorego
zdaniem do dobrych pomystow dochodzi sig, ,,... gdy si¢ jest wytrwalym az do
szalenstwa. Trzeba umie¢ znosi¢ cierpienia duchowe i umie¢ opanowaé entuzjazm
Moze to jednym przychodzi fatwiej niz drugim - co tez nie jest catkiem pewne.”™®
Praca tworcza wymaga od cziowieka wytrwato§ci w pokonywaniu trudnosci
| przeszkdd oraz cierpliwosci w znoszeniu poczucia niedowarto$ciowania, napieé
psychicznych 1 frustracji. Trzeba pogodzi¢ si¢ z tym stanem ducha i z pelnym
zrozumieniem znosi¢ powyzsze stany i odczucia. W. Rebel pisze, ze nie ten jest
tworczy, ktory czeka na pomysty, ale ten, kto nieustannie rozstrzyga i podejmuje

problemy®®. Nie mozna wigc poddawac si¢ apatii, lenistwu i zbyt szybko rezygnowa¢

z przezwyci¢zania trudnosci. 1 przeciwnosci.

12 A Schwarz, Praxis der Predigterarbeitung, Graz 1986, s. 301; Arens [i in.], Kreativitdt..., s. 26-28.
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15 Die Geschichte meines Lebens (th. z ang. G. Dahnel, H.J. Koskull), Frankfurt a.M. 1964, s. 213. Zob. Twardy,
Koncepcja pracy tworczeyj..., s. 118-119; Arens [i in.], dz.cyt., s. 30.
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Cztowiek wytrwaty podobny jest do zaby =z bajki, ktéora razem z inng
wskoczyta do banki ze $mietang. Najpierw napity si¢ smacznego ptynu, ale potem nie
mogly wyskoczy¢ z putapki. Jedna zaba wnet padta, bo przestata si¢ ratowac, druga
za$ ratowala si¢ dalej, chociaz z najwickszym wysitkiem, mozolnie, a gdy zaswiecito
poranne stonce, siedziala juz na bryle masta. Teraz miata oparcie 1 mogta wyskoczy¢
Z bafki. Uratowala sie.!’

Cziowiek powinien doskonali¢ siebie, pracowa¢ wytrwale 1 rozwija¢ cechy
tworcze. Moze przy tym kierowac si¢ nastgpujagcymi adagiami: ,,Per aspera ad astra”
(Przez rzeczy trudne (przykre) do gwiazd, albo ,,Per crucem ad lucem czyli przez
krzyz do $wiatta. Przyktadem pracowitosci 1 wytrwatego dazenia do celu sg mrowki i
pszczoty. Kto za$ nabgdzie cech tworczych, te moze réwniez uaktywnia¢ innych.

Wytrwatos$ci 1 pracowitosci cztowieka przeciwstawia si¢ wigc jego lenistwo
i wygodnictwo®®, ktore nalezg do gtdownych wad zwlaszcza u ludzi pelnigcych wazne
funkcje publiczne. Czesto bywa 1 tak, ze ludzie o srednich zdolno$ciach, ale pracowici
1 wytrwali, rozwijajg si¢ 1 0s13gaja sukcesy. Natomiast ludzi uzdolnieni, ale zadufani w
sobie, stopniowo popadaja w rutyng¢ i tworczos$¢ ich wiednie. Dlatego warto pamigtacé
nastepujace stowa przytaczane przez teoretykow wymowy: ,Bez wytrwatosci
i intensywnego poszukiwania rzadko kiedy powstalo dobre przemowienie”®®. I znow
mozna powota¢ si¢ na eksperyment przeprowadzony z dwoma zabami. Pierwsza
wrzucono do goracej wody, a ona natychmiast wyskoczyla i uratowata si¢. Drugg
wrzucono do wody zimnej, wigc tam pozostata. Stopniowo jednak wode¢ podgrzewano
az do goragcosci 1 zaba nie zdotata juz wyskoczy¢, ostabla 1 zgineta. Cieplota
rozmigkczyta jej sity i obronnos¢.

Nie mozna zy¢ wygodnie i zarazem ciekawie?®®. Wygodnictwo, lenistwo,
ostabienie odporno$ci potrzebnej do znoszenia przeciwnosci — pozbawia czlowieka
aktywno$ci tworczej, a nawet moze szkodliwie wptywac na innych.

Wdrazanie do pracy tworczej dokonuje si¢ stopniowo, potrzeba nieraz dlugiego

czasu, aby osiggna¢ dobre wyniki. Wedlug Viktora Scheitlina, Edison, wynalazca

17 Matussek, dz.cyt., s. 33; Sikora, dz.cyt., s. 25-26; Twardy, Koncepcja pracy twérczej..., S. 67.
18 Bohren, dz. cyt., s. 405.

19 Arens [i in.], Kreativitit..., s. 30.

20 Tamze, s. 160.



okoto 2000 patentéw, miat pewnego razu powiedzie¢: ,,Wynalazki = 1 % natchnienia
+ 99% potu ... «Pot jest geniuszemy», to prawda, «ale tylko wtedy, gdy jest to pot
geniusza» — dodat pewien aforysta”.?.,

Cztowiek tworczy, nastawiony pozytywnie do zycia potrafi zwalczaé w sobie
negatywne sklonnos$ci, a m. in. zamykanie si¢ w sobie, sztywno$¢ myslenia,
pesymizm, zgorzknienie, wygodnictwo i lenistwo.

Tworczy cztowiek jest gteboko myslacy, otwarty na potrzeby bliznich, wezuwa
sie w cudze potozenie i kieruje sie mitoscia, jest odpowiedzialny??. Chetnie prowadzi
interesujagce 1 zyciowe rozmowy, umiejetnie konfrontuje swoje problemy
egzystencjalne z problemami innych. Taki czlowiek stuzy¢ blizniemu, rodzinie,
narodowi i ojczyznie, przyczynia si¢ do rozwoju kultury duchowej i materialnej.
Stuzac tym celom, bedzie przemawial w sposéb budujacy, pozyteczny, nowatorski.
Jego praca tworcza bedzie wyplywaé z glebokiej motywacji nadprzyrodzonej,
z mito$ci do Boga i kazdego cztowieka?. Powinien zawsze pamietaé, ze jest shuga

Boga, ktoéry daje taske wiary i1 przemiany, sprawia, ze jego stowo staje si¢ skuteczne.

4. Pogoda ducha

Do waznych predyspozycji czlowieka tworczego nalezy zdrowie psychiczne
I silne ego, chociaz spotyka si¢ uwagi, ze choroba psychiczna i aktywno$¢ tworcza nie
wykluczajg si¢. Cechg czlowieka tworczego jest witalno$¢, zwigkszona introwersja,
ale potaczona z odwagg. Posiada on wigcej kobiecych cech psychiki, jak np. zdolnos¢
do empatii, odznacza si¢ samodzielnoScia w mysleniu i1 w sadach oraz
nonkonformizmem w dziataniu. Charakteryzuje si¢ tez wigksza ekspresjag mysli, uczuc
1 wyobrazen oraz poczuciem humoru, ktéry jest §wiadectwem wewngtrznej wolnosci
cztowieka i pobudza do aktywnosci tworczej?.

Wedtug Eriki Landau, autorki podrecznika psychologii tworczosci, humor jest

tworczym przezyciem. Jest on bowiem formg tworczego myslenia, wyrazem

2L Scheitlin, dz.. cyt., s. 42; Preiser, dz. cyt., s. 42.

22 70b. H. Arens [i in.], Kreativitdt..., s. 3-4.9. 26-28. 159-160; Schiitz, dz. cyt., s. 106-109; J. Twardy,
Przymioty tworczego kaznodziei, ,,Kronika Archidiecezji Przemyskiej”, 80(1995), z. 3, 421-429.

23 Twardy, Koncepcja pracy tworczej, s. 48-50. 120-123.



spostrzegawczo$ci i pomystowosci cztowieka, a takze ulatwia kontakt z ludzmi?®.
Poczucie humoru i1 pogoda ducha sg znakami wolno$ci cztowieka, tym bardziej, gdy
potrafi on nawet sam z siebie zartowac, ale nie powinien tego czyni¢ nagminnie
I W sposob mato inteligentny. USmiech i $miech to przymioty typowo ludzkie, zalezne
jednak od temperamentu i1 usposobienia cziowieka, stad tez nie od kazdego mozna
wymagaé pelnego poczucia humoru?. Zawsze jednak aktualne beda stowa z listu do
Rzymian: ,,Weselcie si¢ z tymi, ktorzy si¢ wesela, ptaczcie z tymi, ktorzy placzy”
(Rz 12,15) oraz stowa: ,,...jesteémy wspottworcami radosci waszej; wiarg bowiem
stoicie”(2 Kor 1,24).

Cziowiek powinien wigc mie¢ w sobie wewnetrzng rados¢, aby mogla si¢ ona
udziela¢ innym. Jest to rado$¢ poznawania 1 odkrywania, gdy dochodzi on do
interesujagcych pomystéw 1 rozwigzan. Nastepnie przezywa rados¢ dzielenia si¢
stowem w sposdb nowy i oryginalny. Moze tez cztlowiek oglada¢ owoce swojej pracy,
a tym bardziej cieszy¢ sie¢, gdy taczyla si¢ ona z trudem 1 wyrzeczeniem. Stad wazng
cechg cztowieka tworczego jest zdrowy optymizm 1 poczucie humoru.

Nie trzeba udowadniaé, ze fraszki i humoreski roztadowuja atmosfere, zblizajg
ludzi. Z dziecinstwa, z lat szkolnych, z czasow studidow zapominamy wiele, ale
pamictamy czesto pogodne sytuacje, przypominamy sobie chetnie ludzi pogodnych.
Przystowie mowi bowiem, ze wigcej much ztowi si¢ na kroplg miodu, niz na beczke
octu. Przystowie chinskie wyraza to nastepujaco: ,,Kto nie umie si¢ u§miechac, niech
nie zaktada sklepu.” Ilez to razy podczas pielgrzymek do ojczyzny Jan Pawet II
zdobywat ludzi a szczegdlnie mtodziez poczuciem humoru. Nie jest obojetne, jaka
tworzymy atmosfere, a kto§ zauwazyl, ze politycy sa porazajaco powazni i nie maja
poczucia humoru.

Dzieki humorowi tatwiej przekazuje si¢ innym nawet sprawy powazne i tatwiej
moga oni je przyjaé, niz gdyby to uczyni¢ w formie suchego przekonywania.

H. Thielicke moéwi: ,,Z wesotego przymruzenia oka ludzie mogg tatwiej odgadnac,

24 Heinelt, dz.cyt., s. 152-153; E. Landau, Kreatives Erleben, Miinchen/Basel 1984, s. 136-139.

25 Kreatives Erleben..., s. 136-139. Nie bez uzasadnienia zatem niektorzy autorzy piszg o znaczeniu humoru i
potrzebie momentéw rozweselajagcych w kazaniu (i w katechezie), dowodzac, ze mozna pogodzi¢ poczucie
humoru lub akcenty pogodne z powagag ambony i miejsca swigtego. Nie ma bowiem koscielnego zakazu dla
humoru na ambonie, a wiec mozna postulowa¢ bodaj ,,szczypte humoru” w gtoszeniu kazan. Twardy, Koncepcja
pracy tworczej, S. 117.
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co stuzy ich dobru, niz z porazajgcej powagi tragikow”?’. R. Bohren powie, ze ,,jezyk
nadziei jest radosny i nieobcy jest mu humor”?, Trzeba wiec przyczyniaé si¢ do tego,
by $wiat byt wesoty.

Humor przyjmuje konkretna forme¢ jezykowa. Jest wiele odmian dowcipu
jezykowego, ktore mozna wykorzysta¢ w przemowieniu, np. anegdotki, zarty, wesote
opowiadania, humor zydowski itp. Humor mozna stosowa¢ w dygresjach, ze swej
istoty lubi on ciche tony i male formy®. Dlatego kryje sie czgsto w pelnych uroku
dygresjach. Pamigta¢ jednak nalezy, ze w wystgpieniach publicznych nalezy
wystrzegac si¢ tzw. kawatow, a szczegolnie czarnego humoru oraz ztosliwych zartow
o Zydach, Turkach i Murzynach. Podobnie ostroznie nalezy obchodzi¢ sie z satyrg
| ironig. Bezwzglednie zakazany jest $miech ztosliwy, polegajacy na wysmiewaniu
innych. Moéwca winien takze wystrzega¢ si¢ pesymizmu, Wwyrazajacego si¢
przeakcentowaniem zjawisk negatywnych i ukazywaniem rzeczywisto$ci w ciemnych
barwach®. W koncu trzeba zaznaczy¢, ze humor winien wyptywaé z natury mowcy
I dobrze Iaczyé si¢ z sytuacjg i1 treScig przemowienia. Warto zatem gromadzié
odpowiednie materiaty, humoreski, aforyzmy, cytaty, anegdotki, by je moc pozniej
traftnie wykorzysta¢ przy r6znych okazjach.

Przeciwienstwem czlowieka radosnego jest cztowiek nadmiernie powazny,
a nawet w pewnym sensie smutny, Moze to niekiedy wyplywac¢ z trudnosci i napigc,
ktére sam przezywa. Nie bez znaczenia jest stan zdrowia , co mozna do pewnego
stopnia wytlumaczy¢ 1 zrozumie¢. Niezbyt tworczy mowca widzi §wiat w ciemnych
kolorach, akcentuje negatywne aspekty zycia, a nawet przemawia z pewng doza
pesymizmu®. Warto wiec przytoczy¢ zdanie H.B. Ottmera: ,Jestem pewien, ze
niejedno dobre przemoéwienie dtuzej pozostatoby w pamigci stuchaczy, gdyby mu

towarzyszylo wiecej pogody.”3?

26 Bohren, dz.cyt., s. 243.250.

2 Das Lachen der Heiligen und Narren, Freiburg 1974, s. 69.

28 Dz. cyt., s. 243.

293, Arens, F. Richardt, J. Schulte, Positiv predigen, 2 Aufl. Miinchen 1978, s. 103.
30 Tamze, s. 102; Twardy, Koncepcja pracy twérczej, S. 216-217.

31 Arens [iin.], Kreativitit, s. 177; Twardy, Koncepcja pracy tworczej, S. 118.

32 Humor ist nicht in der Predigt, ,,Werkstatt Predigt”, 5(1977), nr 23, s. 62.
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Dzialalno$¢ tworcza angazuje calego cziowieka, a szczegélnie jego sfere
intelektualng, wyobrazeniowa, uczuciowa i1 dazeniowa. Majac przed oczyma obraz
idealny, nalezy z kolei zwr6ci¢ uwage na warunki jego realizacji oraz na metody i

sposoby ksztalcenia czlowieka tworczego, w tym takze kaznodziei.

1. KSZTALCENIE KAZNODZIEI TWORCZEGO

Cziowiek jako osoba obdarzona rozumem i1 wolng wolg odznacza si¢
aktywnos$cig tworcza, tworzy kulture, udoskonala $wiat, w swoim dziataniu
wykorzystuje prawa natury. Pojecie twoérczosci moze jednak kojarzy¢ si¢ przede
wszystkim z dziatalnoScig literacka lub artystyczng cztowieka, a w przypadku
kaznodziei mogloby nasuwac¢ mysl o jego aktywnosci pisarskiej. Aktywnos¢ tworcza
cztowieka nie ogranicza si¢ jednak do sfery umyslowej, ale angazuje cala jego
osobowos¢ w jakiej$ dziedzinie zycia, w okreslonym polu dziatania. Spotykamy wiec
tworczych autorow dzietl sztuki, przywodcow, nauczycieli, wychowawcow, moéwcow.
W takim wlasnie znaczeniu mozemy tez moéwic¢ o tworczym kaznodziei, cztowieku,
ktoéry cata swoja osobowo$¢ angazuje w postuge stowa Bozego, w konkretnych
warunkach zyciowych.

Nasuwa si¢ problem, w jaki sposob wyksztalci¢ kaznodzieje tworczego,
co robi¢, aby nabyl umiejetnosci tworczych, ktore sprawdza si¢ w kazdej sytuacji
zyciowej. Czy wystarczy do tego samo wyksztatlcenie? Jaka role odgrywa
wychowanie? Chcac odpowiedzie¢ na te pytania, trzeba najpierw rozwazy¢, na czym
polega aktywnos$¢ tworcza czlowieka 1 jak wyglada model tworczego stugi stowa
Bozego. Majac przed oczyma taki obraz idealny, ukazemy droge wiodaca do jego
realizacji, przyblizymy warunki, metody 1 sposoby ksztalcenia tworczego stugi stowa

Bozego.

1. Pojecie aktywnosci tworczej i wzor kaznodziei tworczego

Tworczos¢ jest typowym przejawem dziatalnosci cztowieka 1 towarzyszy mu od

zarania dziejow. Swiadcza o tym osiagniecia kultury materialnej i duchowej ludzkosci.



12

Dlatego tez fenomen twoérczo$ci zawsze interesowat ludzi, budzac u nich podziw
| fascynacje. Jednak aktywno$¢ tworcza czlowieka przez dlugi czas taczono przede
wszystkim ze sztukami pigknymi 1 przypisywano ja tylko geniuszom, a nawet
otaczano nimbem mistyki®. Cztowiek bowiem ciagle dazy do odkry¢, szuka ulepszen
I innowacji, niemal kazda dziedzina zycia jest owocem jego pracy tworczej.

W latach piecdziesigtych XX wieku na problem aktywnosci tworczej cztowieka
zwrocili uwage psychologowie amerykanscy, a ich refleksja przenikneta do Europy,
a szczegoOlnie do krajow jezyka niemieckiego®. Do homiletyki niemieckojezycznej
przenikneta z kolei refleksja psychologiczna, prowadzac do nowego spojrzenia na
problem przygotowania i gltoszenia kazan. Prekursorem tego nurtu jest protestancki
homileta Manfred Josuttis®®, ktory w 1970 roku swojg nowatorskg publikacjg na temat
koncepcji pracy nad kazaniem wywolal zainteresowanie homiletow protestanckich
i katolickich. Na grunt polski zagadnienie to przeniost najpierw o. Gerard Siwek®,
a nastepnie szczegdtowo zajal sie tym problemem ks. Jan Twardy®, wykazujac,
ze W ciggu 26 lat zagadnieniem aktywnosci tworczej w pracy kaznodziejskiej zajeto
sie¢ 79 autorow w 132 publikacjach, w tym 56 katolickich 76 protestanckich®.
Interesujgce jest zatem, co psychologowie i1 homileci rozumiejg przez aktywnos¢
tworcza cztowieka i jak rzutuje to na pracg kaznodziei.

Psychologowie amerykanscy uzywaja pojgcia creativity na okreslenie zdolnosci
tworczych, sity lub mocy tworczej, tworczosci, aktywnos$ci tworczej. Natomiast
psychologowie niemieccy wprowadzili pojgcie Kreativitit. Pojecia te pochodza
od stowa creare, czyli: stwarza¢, przywotywa¢ do bytu, wydobywac¢ z nicosci, a

w dalszym sensie znaczy tyle, co powodowaé, przygotowac®. Boga okre$lamy

3 E. Landau, Psychologie der Kreativitdt, Minchen 1969, s. 9; H.G. Heimbrock, Kretivitdt, Evangelisches
Kirchenlexikon, Internationale Theologische Enzyklopadie, Red. E. Fhlbusch (i in.[7 3 Aufl. Bd. I, k. 1460.
Hw. MeiBner, Kreativitdt. Handworterbuch der Psychologie, Red. A. Ansager, W. Wenninger,
Miinchen/Weinheim 1980, s. 366-367; K. Urban, Neuere Aspekte in der Kreativitditsforschung, ,,Psychologie in
Erziehung und Unterricht”, 40(1993), s. 161-162

35 Uber den Predigt Einfall, ,,Evangelische Theologie”, 30(1970), s. 627-642.

36 proces tworzenia kazania, w: Fenomen kazania, red. W. Przyczyna, Krakow 1994, s. 177-213.

37 Koncepcja pracy tworczej nad kazaniem. Inspiracje psychologiczne w niemieckojezycznych publikacjach
homiletycznych 1970-1996, Rzeszow 1998.

38 Tamze, s. 29. 375-379.

39 Stowo creare wystepuje w Wulgacie w opisie stworzenia $wiata. To stowo jest pokrewne innemu

facinskiemu, a mianowicie stowu crescere czyli kietkowaé, powstawaé, wzrasta¢. Wazne jest tez pokrewienstwo
ze stowem recreatio, ktore oznacza odpoczynek lub regeneracje sit.
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mianem Stworcy lub Stworzyciela, tac. Creator (,,Veni Creator Spiritus”), a cztowieka
mianem tworcy (kultury, dziet literackich), czyli kogos, kto przez swoje dzialanie
upodabnia si¢ do Boga, ma udziat w Jego wladzy nad $§wiatem, czyni sobie ziemi¢
poddang (Rdz 1,1.27). W pojeciach tworzy¢ lub twérca zawarty jest wiec aspekt
teologiczny i antropologiczny, a to rzutuje na dziatalnos¢ kaznodziei.

Rozwazajac istot¢ aktywnosci twoérczej cztowieka, nalezy przyblizy¢ jej
definicj¢ psychologiczng. Aby nalezycie uwydatni¢ to zagadnienie begdziemy
postugiwaé si¢ rowniez stowem kreatywnosé, gdyz stowo tworczosé bardziej kojarzy
si¢ z wytworem niz z dziataniem cztowieka. Przez kreatywnos$¢ bedziemy tu rozumiec
zdolno$¢ tworcza cztowieka, ktora prowadzi do podejmowania aktywnos$ci tworczej
w okreslonej dziedzinie. Oto kilka definicje, ktére nawzajem si¢ uzupetniaja.

Wedlug Eriki Landau kreatywno$¢ to ,,zdolno$¢ odnajdywania zwigzkéw
pomiedzy wczesniej nie konfrontowanymi do§wiadczeniami, co prowadzi do nowego
sposobu myslenia, nowych do$wiadczen lub wytworéw.”*® Podobnie wedtug
G. Kaulfusha, kreatywno$¢ to ,,zdolno$¢ dostrzegania nowych zwigzkow, tworzenia
oryginalnych idei i odchodzenia od utartych schematow myslowych.”** Ulrich Beer
twierdzi, ze kreatywnos$¢ to ,tajemnicza zdolnos$¢, ktora uskrzydla ludzi
do oryginalnych dzialan 1 tworzenia dziel, a w ten sposdb wzbogaca ludzkos¢

742 Jest to zdolno$¢ wplywania na ,,zbiorowe

| gwarantuje postep kultury.
rozwigzywanie problemow spotecznych”®, | uzdolnienie do tworzenia czego$ nowego,
warto$ciowego i spotecznie pozytecznego, co stuzy postepowi spotecznemu.”** Viktor
Scheitlin okresla kreatywnos¢ jako ,,zdolnos¢ do tworczej refleksji i intuicji, w celu
stworzenia czego$ nowego, pozytecznego, co doprowadza do polepszenia sytuacji

zastanej. Dziatania tworcze moga si¢ przejawia¢ w dziedzinach: techniczne;,

40 Psychologie der Kreativitdt, s. 10. Autorka powotuje si¢ na takich psychologdw amerykanskich, jak: P. Smith,
S. J. Parmes, J. P. Guilford. Tamze, s. 115-121.

4 Kreativitit, Lexikon der Psychologie, Red. W. Arnold i in.[1, Bd. 2/1, k. 357.

42 Kreativitit. Christliches ABC heute und morgen. Praktischer Ratgeber fiir Lebensfragen und Lebenshilfe.
Red. W. Horkel, Miinchen 1979, Gruppe 4, s. 1.

8a. Wollschléger, Kreativitit und Gesellschaft. Neue pddagogische Methoden am Beispiel der Jugendschule
Wuppertal, Frankfurt a.M. 1972, s. 11n. za G. Heinelt, Kreative Lehrer — Kreative Schiiler. Wie die Schule
Kreativitdt fordern kann, 5 Aufl. Freiburg 1975, s. 27.

4 W. Jantos, Kreativitit, Worterbuch der Psychologie, Red. G. Klauss, Leipzig 1981, s. 342.
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artystycznej, organizacyjnej, intelektualnej, naukowej, spotecznej, etycznej,
religijnej”.

Przektadajac to na jezyk homiletyki, kreatywnos¢ kaznodziejska polegataby na
konfrontowaniu objawienia Bozego lub slowa Bozego z zyciem stuchaczy. W takim
rozumieniu kazanie jako wytwoér lub owoc pracy tworczej musialoby by¢ nowatorskie,
aby mogto wywolywaé zainteresowanie, uzyteczne i trafne, aby moglto wptywaé na
zycie stuchaczy i prowadzi¢ do przemiany w zyciu indywidualnym i spotecznym?.
Kazanie wtedy mozna okres§li¢ mianem tworczego, kiedy bedzie przyczyniac si¢ do
przemiany w dziedzinie wiary, moralnos$ci, kultu religijnego 1 zycia spotecznego.
Celem takiego kazania jest nowa ewangelizacja, budowanie Kosciota w aktualnej
sytuacji egzystencjalnej cztowieka, narodu i spotecznosci. Powstaje wigC pytanie, jak
powinna wyglada¢ osobowo$¢ tworczego kaznodziei, jej wzorzec, aby mozna byto
dazy¢ do jego realizacji w procesie ksztatcenia i wychowania.

Aby kaznodzieja mogt tworczo glosi¢ kazania, powinien odznaczaé si¢
okreslonymi przymiotami 1 uzdolnieniami. Powinien posiada¢ zdolno$¢ mys$lenia
dywergencyjnego, czyli zmierzajacego w roznych kierunkach w celu znalezienia
roznych rozwigzan. Prowadzi to bowiem do twoérczych pomystow. Nie wystarczy
bowiem samo mys$lenie konwergencyjne, rozwijane w jednym kierunku i zmierzajace
do osiggniecia logicznych wnioskow z informacji z uwydatnieniem jedynego albo
powszechnie przyjetego, optymalnego rozwigzania. Kaznodzieja tworczy to cztowiek
otwarty wobec otaczajacego §wiata, wrazliwy na problemy cztowieka, odznaczajacy
si¢ gigtkoscig myslenia, wyobraznig twoércza 1 ptynnoscia wymowy. Cechuje go
pogoda ducha, poczucie humoru, wytrwatos¢ i pracowitos¢. Potrafi zatem zwalczaé¢ w
sobie negatywne sktonnosci, a m. in. zamknigcie si¢ w sobie, sztywno$¢, pesymizm
I zgorzknienie, wygodnictwo i lenistwo. Tworczy kaznodzieja jest czlowiekiem
gleboko myslacym, otwartym, odpowiedzialnym, wczuwa si¢ w cudze polozenie

i kieruje sie mito$cig®’.

45 v/, scheitlin, Kreativitit — das Handbuch fiir die Praxis, Ziirich 1993, s. 23. Zob. tenze, Ausbildungtechnik in
der modernen Unternehmung. Handbuch der Personalschulung, Stuttgart 1970, s. 184-197.

46 Twardy, Koncepcja pracy tworczej, s. 77-80.

47 7ob. H. Arens, F. Richardt, J. Schulte, Kreativitit und Predigtarbeit. Vielseitiger denken, einfallsreicher
predigen, 5. Aufl. Miinchen 1982, s. 3-4.9. 26-28. 159-160; W. Schiitz, Probleme der Predigt, Gottingen 1981, s.
106-109; J. Twardy, Przymioty tworczego kaznodziei, ,,Kronika Archidiecezji Przemyskiej”, 80(1995), z. 3, 421-
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Odznaczajacy si¢ takimi przymiotami kaznodzieja ch¢tnie podejmuje sie
tworzenia interesujacych 1 zyciowych kazan, umieje¢tnie konfrontuje ze sobg stowo
Boze 1 problemy egzystencjalne stuchaczy. Jego aktywnos¢ tworcza bedzie prowadzi¢
do innowacji, stuzy¢ dobru osoby, rodziny, Kosciota, narodu 1 ojczyzny, przyczyni si¢
do rozwoju kultury. Stuzac tym celom, kaznodzieja bedzie wierny stowu Bozemu,
przyblizy je i zaktualizuje w sposob budujacy, pozyteczny, nowatorski. Jego praca
tworcza bedzie wyptywac z glgbokiej motywacji nadprzyrodzonej, z mitosci do Boga
i kazdego cztowieka*®. Powinien zawsze pamietad, ze jest shugg stowa, a Bog daje mu
taske wiary 1 przemiany, sprawia, ze jego stowo staje si¢ skuteczne.

W czasie wykladow z homiletyki nalezy przybliza¢ stuchaczom obraz
kaznodziei twoérczego, uczy¢ metod pracy tworczej i mobilizowaé ksztalconych

alumnow 1 kaptanow do aktywnosci tworcze;.

2. Wdrazanie w zasady i metody aktualizacji kerygmatu

Postuga stowa ze swej istoty zmierza do takiego przyblizenia stéw i czynow
Boga, aby stuchacze przyjeli je z wiarg 1 odpowiedzieli na nie swoim zyciem. Istota
kaznodziejstwa 1 katechezy jest konfrontacja stowa Bozego z zyciem, okre$lana przez
homiletéw jako bisocjacja lub synektyka®®. Mija sie z celem kazanie, ktore nie
prowadzi do konfrontacji stowa Bozego z zyciem stuchaczy, przelatuje bowiem ponad
ich glowami 1 mimo uszu. Dlatego gtownym zadaniem kaznodziei jest aktualizacja
biblijnego kerygmatu (oredzia lub przestania), i to stanowi istote kreatywnosci lub
aktywno$ci tworczej.

Chcac wyksztatci¢ tworczego glosiciela stowa Bozego, nalezy wdraza¢ go
w dwie zasady aktualizacji kerygmatu: teologiczng i antropologiczng®®. Wprowadzajac
w zasad¢ teologiczna, nalezy klerykow 1 kaptandéw uczy¢ korzystania
W kaznodziejstwie z nauki ojcOw 1 pisarzy KoSciota, a to przez refleksyjne wglebianie

si¢ w ich teksty, poznawanie, jak oni wiazali Pismo Swicte z zyciem cztowieka i

429.

48 Koncepcja pracy tworczej, S. 48-50. 120-123.

9 Arens i in.| |, dz.cyt., s. 18-22.

50 Zob. H. Simon, Kazanie biblijne. Teoria przepowiadania Bruno Drehera (1911-1971), Opole 1995, s. 73-98;
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Kosciota. W podobny sposéb nalezy studiowaé kaznodziejstwo dawne oraz kazania
wspotczesne. Szczegdlnie owocne bedzie poznawanie motywacji 1 SposoboOw
podawania konkretnych wskazan zyciowych. W aktualizacji nie mozna bowiem
ograniczac si¢ do og6lnikow i1 utartych sloganéw, gdyz nie zmobilizuje to stuchaczy
do dziatania. Podobnie w catym nauczaniu Kosciota, a szczegdlnie w nauce soborowe;j
| posoborowej, nalezy uczy¢ odkrywacé kierunki i sposoby aktualizacji stowa Bozego.
Przyktadem takiej aktualizacji moze by¢ Konstytucja duszpasterska o Kosciele
W $§wiecie wspolczesnym, podejmujaca m. in. takie tematy, jak powotanie cztowieka,
problemy matzenstwa 1 rodziny, spoteczenstwa, wspdlnoty politycznej. Wzorem
konfrontacji objawienia z problemami zycia czlowieka i1 $wiata sg rozliczne
dokumenty Jana Pawta II, np. dotyczace grup stanowych.

W ksztalceniu tworczego kaznodziei pomoze takze aktualizacyjne
I mistagogiczne korzystanie z tekstow, czynnosSci, symboli i znakow liturgicznych oraz
piesni koscielnych 1 piosenek religijnych. Na problemy aktualizacji kerygmatu
uwrazliwia kaptanoéw 1 klerykow wspodlczesna teologia, z ktorej powinni czerpaé
w aspekcie kaznodziejskim. (np. kazdy kleryk wybierze sobie innego teologa lub inne
dzieto do analizy).

Realizujgc antropologiczng zasade aktualizacji, nalezy kandydatow do
kaptanstwa uczy¢ odpowiedniego czerpania z roznych dziedzin wiedzy o cztowieku.
Winno to prowadzi¢ do twoérczego spotkania czyli konfrontacji oredzia tekstow
biblijnych Iub nauki Ko$ciota z doswiadczeniami Zycia codziennego, informacjami
czerpanymi ze S$rodkow spotecznego przekazu, literatury i poezji®l, psychologii,
socjologii, antropologii. Stowo Boze rzuca $wiatlo na wszystkie problemy.

W ramach formacji homiletycznej w seminarium (i po $wigceniach) trzeba
przewidzie¢ jak najwiecej praktycznych ¢wiczen z zakresu wigzania stowa Bozego
z zyciem. Mozna np. zadawa¢ ¢wiczenie polegajace na taczeniu wybranego przez
alumna tekstu biblijnego z tekstem zaczerpnigtym z literatury pigknej, poezji,

psychologii, filozofii, sSrodkow spotecznego przekazu. Podobnie, kierujac si¢ zasada

B. Dreher, Biblisch predigen.Ein homiletischs Werkbuch. Stuttgart 1968, s. 148-156. 158.

51 Zob. R. Stertenbrink, In Bildern und Beispielen. Exemplarische Texte zur Besinnung und Verkiindigung. Bd. |,
Aufl. 5, Freiburg 1980, s. 5-6. Autor korzysta z literatury pieknej i konfrontuje czerpane z niej teksty z tekstami
biblijnymi. W ten sposob uwydatnia on aktualizacj¢ kerygmatu. Tamze, s. 59-64.
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identyfikacji, nalezy konfrontowa¢ ze sobg postawy i zachowania oséb biblijnych
z postawami i zachowaniami ludzi wspotczesnych. Mowigc krotko, w ksztatceniu
tworczych stug stowa nalezy: aktualizowaé! aktualizowaé! aktualizowaé! Cwiczenie

rodzi mistrza.

3. Uczenie starannej pracy nad kazdym kazaniem

Wdrazanie do pracy tworczej dokonuje si¢ stopniowo, potrzeba nieraz dlugiego
czasu, aby osiggna¢ dobre wyniki. Wyraza to stwierdzenie, ze geniusz to 99% potu,
a 1% natchnienia®. Swiadczy o tym przekonanie, ze bez wytrwatosci i pracy rzadko
powstaje dobre kazanie®®. Tworczy kaznodzieja to czlowiek pracowity i wytrwaty,
zdolny do pokonywania trudnosci 1 przeszkdod. Ksztalcac kaznodzieje, nalezy uczy¢ go
wydluzonego procesu twoérczego, co pomoze przeciwstawi¢ si¢ pospiesznemu,
ekspresowemu, plytkiemu 1 bez wigkszego zaangazowania przygotowywaniu kazan.
Idealem bylaby jedna godzina pracy na jedng minut¢ kazania, co nalezatoby roztozy¢
w czasie. Kaznodzieja winien pracowaé zatem przynajmniej w ciggu kilku dni,
tydzien, a nawet dluzej, np. kilka tygodni lub miesiecy przed waznym wstapieniem
publicznym. Nie oznacza to pracy ciaglej, ale czas potrzebny jest do nabrania dystansu
wobec podejmowanego tematu i zwigzanych z nim tresci, aby je wlasciwie
przemysle¢ 1 przemodlic.

Nalezy kaznodziej¢ uwrazliwia¢ na gtowne fazy lub etapy procesu tworczego,
a sa to: przygotowanie, inkubacja, iluminacja (ol$nienie), weryfikacja i komunikacja®*.

Wdrazajac w fazg przygotowania, trzeba nauczy¢ wyboru probleméw, zbierania
odpowiednich materiatow, korzystania ze Zzrodel przepowiadania. Bardzo wazng role
odgrywa sporzadzanie odpowiednich kollektanedw, w formie udokumentowanych
wypisow, wycinkéw, odbitek kserograficznych. Mozna w tym postugiwaé si¢

skorowidzami alfabetycznymi, skoroszytami, kopertami, teczkami itp., a takze

52 Wedlug Viktora Scheitlina, Edison, wynalazca okoto 2000 patentow, miat pewnego razu powiedziec:
,,Wynalazki [1 1 % natchnienia + 99% potu ... «Pot jest geniuszemy, to prawda, «ale tylko wtedy, gdy jest to pot
geniusza» — dodat pewien aforysta”. Kreativitdt, s. 42.

53 Arens (i in. 1, dz. cyt., s. 30.

54 Josuttis, art.cyt., s. 628-629; Landau, dz.cyt., s. 61; Arens [li in.[], dz.cyt., s. 26; Schiitz, dz.cyt., s. 108-109; J.
Twardy, Przygotowanie kazania jako proces tworczy, ,,Wspotczesna Ambona” 12(1994), nr 4, s. 98-109.
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segregowa¢ materiaty w systemach komputerowych. Poniewaz praca kaznodziei
wymaga ukierunkowanego zbierania informacji, dlatego nalezy wdraza¢ klerykoéw w
te forme aktywnosci tworczej, sprawdzac jej realizacje 1 egzekwowac przy pomocy
oceny. Kazdy kleryk winien dysponowaé¢ dobrze uporzadkowanymi wilasnymi
materiatami kaznodziejskimi®.

Wprowadzajac w faz¢ inkubacji, nalezy uczy¢ klerykéw badz kaptandéw
dtuzszego, ale roztozonego w czasie rozwazania wybranego problemu lub tematu,
drazenia go 1 poglebiania, ale nie za wszelkg ceng¢ 1 bez nadmiernego wysitku. Proces
tworczy musi dokonywaé sie¢ rowniez w pod$§wiadomosci, celowa jest tzw. pauza
tworcza, bo wowczas interioryzuja si¢, dojrzewaja zebrane tresci 1 problemy.
Potrzebny jest wigc odpowiednio dlugi okres pracy tworcze;.

Kandydat na kaznodziej¢ winien rowniez doswiadczy¢ przezy¢ zwigzanych
z faza iluminacji, rados$ci plyngcej z ol$nienia, z osiggnigecia pomystu twodrczego.
Nagroda za podjety trud 1 wysitek oraz wytrwale i cierpliwe szukanie rozwigzania
bedzie sformulowanie celu 1 planu kazania: nowatorskiego, interesujacego
I pozytecznego dla shuchaczy. Skloni to pracowitego kaznodzieje do dalszej
intensywnej pracy nad kazaniem. Na tym etapie pomocna bedzie praca w grupie, ktora
wzmoze aktywnos$¢ tworczg. Prowadzacy ¢wiczenia powinien zatem budzi¢ optymizm
u klerykow 1 kaznodziejow, podkresla¢, ze zdrowa rado$¢ twodrcza jest wazng
motywacjg dziatania. Zniechecony kaznodzieja bylby zarazem smutnym i pozalowania
godnym stuga stowa Bozego.

Z kolei wdrazanie w fazg weryfikacji wymaga, aby uczy¢ studentéw teologii
zastanawiania si¢ nad przydatno$cig dla zycia stluchaczy przygotowywanego na pismie
kazania. Nalezy uczy¢ stawiania pytan: co wniesie do zycia stuchaczy kazanie, czy
pomoze im duchowo przemieni¢ si¢, wybiera¢ dobro, opiera¢ si¢ ztu. Widzimy wigc,
ze weryfikacji podlega cel 1 tres¢ kazania, a szczegolnie jego aktualizacja, uzytecznos¢
i praktyczno$¢. Przedmiotem weryfikacji winna by¢ rowniez komunikatywno$é

kazania, o ktorej powiemy w punkcie pigtym, a ktorg warto bada¢ w grupie.

55 Zob. W. Basista, Proces tworzenia, w: Praktyka przepowiadania stowa Bozego. Materiaty do nauczania w
zaktadach teologicznych. t. I1, red. L. Kuc, Warszawa 1973, s. 443-449.
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Poniewaz forma kreatywnosci jest rowniez publikowanie, nalezy w seminarium
w taki sposob uczy¢ klerykoéw pisania kazan, aby w przysztosci jako kaznodzieje
mogli je publikowa¢ w czasopismach 1 w wydaniach ksigzkowych. Dlatego homileta
winien dobrze uwydatnia¢ rdéznice pomig¢dzy jezykiem pisanym a moéwionym,
ilustrujgc to na odpowiednich przykiladach z kazan drukowanych i nagrywanych.
Poleci np. przeczyta¢ gtosno teksty komunikatywne i nieckomunikatywne, aby mozna
bylo dostrzec réznice pomiedzy nimi. Nalezy wiec wymagac pisania jezykiem mowy
zywej homilii 1 kazan tematycznych, nauk 1 konferencji. Wydaje si¢, ze w polskich
seminariach duchownych za mato jest ¢wiczen z zakresu pisania, np. prezentacji,
przeméwienia okolicznosciowego, artykutu, streszczenia. Dzigki pisaniu przyszly
kaznodzieja nauczy si¢ dobrego stylu, zwiezto$ci 1 odpowiedzialnosci za stowo.
Nalezy takze uczy¢ komunikatywnego czytania tekstow z ambony, np. listow
pasterskich, czytanek majowych, pazdziernikowych.

Cala ta praca winna zmierza¢ do gloszenia kazania z pamigci, jezykiem mowy
zywej. Wymaga to odpowiednich ¢wiczen, np. wygloszenia z pamigci krotkiego
opowiadania, przemoéwienia, homilii, prezentacji itp. Cwiczac pamieé, mozna ja
uaktywniac¢, gdyz jej zasoby sg wielkie. W dobie odczytywania z ambony ,,gotowcoOw”
(nieraz miernych) nalezy wigcej miejsca po§wigci¢ memoryzowaniu i tzw. technikom
zapamietywania, znanym od starozytno$ci®®. Jezeli homileta nie przekona klerykow
| kaptanow do praktykowania mowy zywej na ambonie (takze do czytania w formie
mowy zywej, jak papiez Jan Pawet II) 1 nie nauczy ich gloszenia kazan z pamigci, to
jego wysitek nie przyniesie nalezytego owocu.

Doda¢ nalezy, ze pozyteczne bedzie wdrazanie studentow i kaznodziejow
winne formy 1 modele pracy nad kazaniem. Sg one krotsze lub dluzsze, ale we
wszystkich modelach zawarte sg3 gléwne fazy procesu tworczego, shuzacego

aktualizacji kerygmatu®’.

%6 Zob. M. Korolko, Sztuka retoryki. Przewodnik encyklopedyczny, Warszawa 1990, s. 124-128.
57 Twardy, Koncepcja pracy tworczej, . 323-335.
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4. Mobilizowanie do praktyki czytania tworczego

W programie ksztalcenia kaznodziejow nalezy uwzgledni¢ wdrazanie ich do
tworczego czytania®. Wspoltczesni ludzie zyja w epoce audiowizualnej, nie sa
zmuszeni do czytania, moga poprzesta¢ na stuchaniu i ogladaniu. Prowadzi to do
kryzysu czytelnictwa, upadku bibliotek, chociaz ciggle wzrasta liczba wydawanych
ksigzek 1 czasopism. Historia kaznodziejstwa uczy jednak, ze wielcy 1 wybitni
kaznodzieje duzo czytali, czerpali treici z lektury, a szczegdlnie z Pisma Swietego,
Ojcow i nauczania Ko$ciota, pism i zywotow $wietych, teologii, literatury picknej®°.

Wspolczesni homileci wskazujg na znaczenie twoérczego czytania w pracy
kaznodziei. ,,Polega ono na wnikaniu w my$l autora, samodzielnym wnioskowaniu
| rozwigzywaniu dostrzezonych probleméw. (..) Czyta si¢ wigc z pewnym
nastawieniem, a nawet oczekuje z gory rozwigzania konkretnego problemu. Taki
czytelnik przezywa lekture jako zrodto radosci, a nawet jako swoistg przygode.”®® Jest
to wiec ukierunkowane 1 refleksyjne czytanie tekstow. Nie moze by¢ ono zatem
bierne, pobiezne, na ilo$¢, ale nastawione na wykorzystanie lektury w postudze stowa.
Takiego czytania nalezy uczy¢ w seminarium, pamigtajac, ze nie 1los¢ 1 obszernosc¢
lektury jest najwazniejsza, ale jej uzyteczno$¢. Celowe bedzie zadawaé kazdemu
klerykowi innej lektury, np. artykutl, cze$¢ ksigzki, a wtedy uniknie si¢ odpisywania,
robienia brykow i streszczania przez najzdolniejszych tym mniej zdolnym.

Whnikliwej lektury potrzeba kaznodziei z wielu wzgledow, chocby do
wytawiania potrzebnych tresci, ksztalcenia jezyka 1 stylu, a takze w celu powigkszania
zasobow stownictwa. Czytanie pomaga ksztalci¢ wyobrazni¢ tworcza, uczy form
narracji 1 opisu. Jest zatem pozyteczne, gdyz kazanie nalezy wyglasza¢ z pamieci
w formie mowy zywej. Dlatego w ramach ¢wiczen seminaryjnych z homiletyki, a

takze z niektorych przedmiotow (np. z katechetyki), nalezy zadawac literature pigkna,

%8 3. Twardy, Czytanie tworcze pomocg w pracy kaznodziei, ,,Kronika Archidiecezji Przemyskiej”, 79(1994), z.
4,s.569-573; Arens [liin.[], dz. cyt., s. 144-146. 27-28; W. Zielke, Besser, schneller, rationaler lesen,
Miinchen 1973; C.S. Lewis, Uber das Lesen von Biichern. Literaturkritik ganz anders (tt. z ang. na niem. H.
Schmidthiis). Freiburg 1966, s. 9-12.

59 Bp Karol Jozef Fischer, sufragan przemyski (1901-1931) miat biurku ciggle otwarte Pismo Swigte, z ktorego
zawsze korzystal w pracy nad kazaniem. Kaznodzieja powinien zatem praktykowac lectio divina i
przeprowadza¢ medytacje homiletyczng w celu poprawnej aktualizacji kerygmatu.

60 Twardy, Koncepcja pracy tworczej, s. 300-301.
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kazdemu studentowi inng, tego samego lub réznych autoréw, aby jeden od drugiego
nie odpisywat. Trzeba tez zada¢ robienia wypisoéw 1 konfrontowania ich tresci
Z kerygmatem wybranych tekstow biblijnych. Celowe sg takze ¢wiczenia polegajace
na zadawaniu kazdemu klerykowi innego czasopisma do przegladania, aby w okresie
od pazdziernika do maja sporzadzal z niego materialy kaznodziejskie, np. 5-10
wypisOw na rok, opatrzyt je opisem zrodlowym. Podobnie w czasie wakacji, w ramach
praktyki homiletycznej, alumni 1 diakoni moga robi¢ zrodlowe wypisy ze Srodkow
spotecznego przekazu, np. po pigc z prasy, radia, telewizji. Zmobilizuje ich to do pracy
tworczej, a efektem tego bedzie np. przygotowanie zbiorow materiatlow 1 przyktadow
dla kaznodziejow, ktérzy je chetnie nabeda.

Twoérczym czytaniem mozna takze obja¢ dzieta kaznodziejow dawniejszych
I wspotczesnych, kazdemu zadaé innego, aby z niego moglt wybraé sobie jedno lub
kilka kazan i przeanalizowac¢ je pod katem sposobdw przyblizania prawd wiary i1 zasad
zycia chrzeScijanskiego oraz zastosowan do zycia. Ukierunkowanym czytaniem
mozna takze obja¢ pisma Ojcow Kosciola, dzieta §wietych, zywoty §wigtych 1 pisma
r6znych myslicieli chrze$cijanskich. Celowa bytaby lektura pism teologdéw, np.
wybranego przez siebie ulubionego teologa, ojca Kosciota itp.

Kiedy§ w czasie egzaminéw wikariuszowskich w diecezji przemyskiej miody
kaptan zapytany, co czynitby, gdyby ponownie znalazt si¢ w seminarium,
odpowiedziat: ,,Czytalbym wigcej 1 to nie tylko tresci teologiczne, robitbym wiecej
wypisow, bo tego pdzniej bardzo potrzeba.” Antidotum na minimalizowanie pracy
tworczej] nad kazaniem, odczytywanie tzw. ,gotowcow” lub mato krytyczne
powtarzanie cudzych tresci, bez osobistego wysitku, jest wdrazanie do madrego
czytania. Porzekadto méwi: Powiedz mi, co czytasz, a powiem ci, kim jestes. Uczac
czytania tworczego, pomozemy przysztym kaplanom i kaznodziejom przeciwstawic
si¢ nudzie, monotonii, nadmiernemu powtarzaniu si¢ i1 czytaniu kazan bez glebszego

zaangazowania.
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5. Przeprowadzanie ¢wiczen z zakresu komunikacji interpersonalnej

Zyjemy w dobie wzmozonej komunikacji spotecznej, gdyz ludzie kontaktujg sie
czgsto ze soba dzigki srodkom lokomocji, a jeszcze bardziej srodkom spotecznego
przekazu. Dlatego stuchacze stowa Bozego sg wrazliwi na sposoby traktowania ich
przez kaznodziejow, a ci z kolei pragng owocnie przekazywac tresci. Musi si¢ z tym
liczy¢ kazdy nadawca®!. Tak zatem nalezy ksztalci¢ glosicieli stowa Bozego, aby jak
najlepiej nawigzywali kontakt ze stuchaczami, prowadzili z nimi dialog tworczy.
W seminarium nalezy docenia¢ ¢wiczenia z zakresu dykcji 1 modulacji, uczy¢
poprawnej 1 sugestywnej interpretacji stowa czytanego 1 mowionego. Stad tez bardzo
wazne sg ¢wiczenia z zakresu mowy zywej w formie rozmowy, dyskusji, przemowien
okolicznosciowych uwarunkowanych aktualng sytuacja. Nalezy je pisac¢ 1 wygtaszac.
Aby wygloszenie kazania bylo aktem twoérczym, moglo przybiera¢ forme¢ dialogu
wirtualnego, winno spetia¢ odpowiednie warunki jezykowe, fonetyczne 1 wizualne.
Pod tym katem nalezy wiec z grupa klerykow analizowac kazania drukowane, nagrane
na magnetofonie Ilub sfilmowane, poznawaé, co ulatwia a co utrudnia stuchanie
| zrozumienie kaznodziei przez stuchaczy. W ramach ¢wiczen jezykowych mozna np.
zadawa¢ analize kazan drukowanych, polecajac wypisywanie stow i zwrotow, ktore —
zdaniem studenta — utatwiaja a ktore utrudniajg kontakt ze stuchaczami (jak pojecia
abstrakcyjne, wyrazy fachowe, stowa obce, zbitki myslowe, ogdlniki itp.). Podobnie
analiza kazania nagranego lub sfilmowanego postuzy do analizy tonu 1 sity glosu,
modulacji, pauz, tempa mowy. Pomoze to wylowi¢ takie niedociggnigcia 1 btedy, jak
monotonig, izotoni¢, ton sztuczny, brak ozywienia, zbyt szybkie tempo.

Nalezy takze prowadzi¢ ¢wiczenia z zakresu komunikacji wizualnej, a wigc
przy pomocy sfilmowanych kazan zwraca¢ uwagg na postawe i ruchy ciata kaznodziei,
mimike, kontakt wzrokowy 1 gestykulacje. Postuza do tego odpowiednie pomoce

multimedialne, np. nagrania z rekolekcji szkolnych, kazan do dzieci i mlodziezy.

61 Zob. J. Pracz, Kazanie jako akt komunikacji, w: Fenomen kazania, red. W. Przyczyna, Krakow 1994, s. 84n.;
W. Chaim, Kazanie jako komunikat, w: Fenomen kazania, red. W. Przyczyna, Krakow 1994, s. 98n. E.
Brzezinska, Komunikacja spoteczna, 1.6dz 1997, s. 15-34; B. Dobek - Ostrowska, Podstawy komunikowania
spotecznego, Wyd. Astrum, Wroctaw 1999, s. 11- 38.
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Przy pomocy tych kryteriow mozna oceni¢ w grupie kazdego jej uczestnika,
zwracajac uwage na jego komunikatywno$¢. Znajdzie takze zastosowanie mata
ankieta, ujawniajaca percepcje tresci oraz wptyw formy i sposoboéw gloszenia kazania

na jego odbiorcow®?,

6. Wprowadzanie w metody wspolpracy kaznodziei ze stuchaczami kazan

Tworczy kaznodzieja to cztowiek wrazliwy na potrzeby i problemy stuchaczy.
Mituje ich 1 chetnie nawigzuje z nimi kontakty, aby dobrze pozna¢ ich aktualne
potrzeby. Kaznodzieja bowiem w pewnym sensie podobny jest do terapeuty, lekarza
lub psychologa, ktorzy najpierw stawiajg diagnoze, a nast¢gpnie proponujg
odpowiednie leczenie. Poznajac czlowieka, kaznodzieja pomoze shuchaczowi
doskonali¢ si¢, rozwigzywac problemy, pokonywac trudnosci zyciowe. Badania
ankietowe wykazuja, ze stuchacze oczekuje od kaznodziejow poglebienia swojej wiary
i pokrzepienia na duchu®?,

Dlatego nalezy klerykow 1 kaznodziejow uwrazliwia¢ na problemy
wspotczesnych stuchaczy kazan. Pomoze w tym badanie percepcji kazan, np.
stosowanie malej ankiety, taniej i tatwej w uzyciu, a takze ankiety wigkszej,
korzystanie ze skrzynki zapytan, prowadzenie rozmoéw ze stuchaczami na temat kazan,
ich zalet i niedociggni¢¢, poznawanie wpltywu wyrdzniajacych sie kaznodziejow,
kazan ktore gltgboko zapadly w serce. Uczy¢ nalezy rowniez badania wptywu kazan na
zycie stuchaczy po ich wygloszeniu, poznawania tzw. ,echa” kazah, np. po
zakonczeniu rekolekcji zbierania wypowiedzi ustnych lub pisemnych na temat: Jaki
wplyw wywarty na mnie kazania rekolekcyjne 1 inne ¢wiczenia lub praktyki?

Szczegolnie nalezy uczy¢ klerykow pracy w grupie, aby nabywali umiejgtnosci
wstuchiwania si¢ w glosy uczestnikéw 1 problemy ich nurtujgce. Mozna tez badac,
W jaki sposob odbieraja poszczegoélni uczestnicy lub grupa problemy kazan
drukowanych. Nalezy takze uczy¢ kaznodziejow wrazliwos$ci na glosy krytyczne, gdyz

1 one méwig o ludzkich problemach, watpliwosciach, niewiedzy lub uprzedzeniach.

62 Zob. Twardy, Koncepcja pracy tworczej, 273-282; Simon, dz.cyt., s. 36-43; R. Heue, R. Lindner, Predigen
lernen, Gladbeck/Westfalen 1976, s. 9-24.73-83.
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Kandydat do kaptanstwa, odpowiednio uwrazliwiony na glosy stuchaczy, bedzie miat
po $wigceniach szerokie pole dziatania, moze prowadzi¢ tworczy dialog na temat
kazan — z dzie¢mi, mtodzieza, dorostymi, grupami stanowymi i zawodowymi.
Owocnym ¢wiczenie moze by¢ praca w grupie na temat konkretnej perykopy,
najczesciej ewangelii na najblizszg niedzielg, aby poznac¢ jak ja stuchacze rozumiejg
I co sgdzg o mozliwo$ciach zastosowania jej oredzia w zyciu (aktualizacja). I tak przed
rekolekcjami mozna uczniom lub grupie wiernym postawi¢ pytanie: ,,O czym chce
stysze¢ w czasie rekolekcji?” — po czym zebraé ustne lub pisemne wypowiedzi

i odpowiednio je wykorzysta¢ w kazaniu®

. Mogg to by¢ réwniez pisemne uwagi
| postulaty na temat kaznodziejow, tresci kazan i sposobu ich gloszenia. W ten sposob
kaznodzieja nauczy si¢ tworczego dialogu ze stuchaczami i bedzie go z pozytkiem

praktykowat z ambony (dialog wirtualny).

7. Formacja duchowa jako fundament i zwornik wyksztalcenia homiletycznego

Mowienie o aktywnos$ci tworczej kaznodziei w kategoriach psychologii,
retoryki 1 homiletyki jest bardzo pomocne, ale nie wystarcza. Wiedze¢ 1 umiejegtnosci
mozna okre$li¢ jako jedno ptuco lub jedno skrzydto kaznodziei — shlugi slowa.
Konieczne jest drugie skrzydto, czy ptuco, ktore stanowi formacja duchowa czyli
swietos¢ glosiciela stowa Bozego. Gloszenie kazan jest sztuka, ale taka, ktora ma
charakter stuzebny. Gtownym bowiem zrodlem stowa jest Bog, ktory mowi do ludzi
przez Syna w Duchu Swietym. Dlatego nawet najbardziej tworczy kaznodzieja jest
jedynie stluga Boga, narzedziem Stwoércy. Szczegolng za$ rolg w pelnieniu tej stuzby
pelni i odgrywa Duch Swiety — Stworzyciel (Creator), inspirator wszelkiej
aktywnos$ci tworczej cztowieka. Dlatego tez kaznodzieja moze zasluzy¢ na miano w
peti tworczego, gdy bedzie dzialal w przekonaniu, ze Bo6g mowi przez niego. Jako
pokorny stuga bedzie wspdipracowal z Bogiem w gloszeniu Jego stowa. W tak pojete

nadprzyrodzone rozumienie pracy tworczej wprowadza kaznodzieje Duch Swiety,

63 Zob. J. Stroba, Przepowiadanie i interpretacja, Poznan 1981, s.164-172.179n.
64 W czasie katechezy mozna rozda¢ uczniom kartki, aby wypisali na nich swoje problemy, pytania,

oczekiwania zwigzane z rekolekcjami. Zebrany w ten sposob material utatwi prowadzenie rekolekcji pod katem
zapotrzebowan miodych stuchaczy.



25

ktory daje stowo Boze, wktada je w serce i usta kaznodziei oraz udziela si¢ wiernym
podczas gloszenia i stuchania kazan®. Kaznodzieja za$ o tyle bedzie tworczy, o ile
nawiaze 1 rozwinie Scistag wspolprace z Bogiem w Trojcy jedynym, o ile bez reszty
odda si¢ Bogu do dyspozycji w gtoszeniu Jego stowa.

Stad tez nie wystarczy ksztalcenie kaznodziei tworczego w sensie
humanistycznym, retorycznym 1 psychologicznym, ale musi by¢ ono potaczone
z wychowywaniem go do s$wigtosci. Mozna wigc powiedzie¢, ze wychowanie
kaznodziei, cala jego formacja duchowa, stanowi fundament 1 zwornik ksztatcenia go
na stuge stowa®®. Bez tego fundamentu, bez otwarcia sie¢ na Boga, na dziatanie Ducha
Swictego, kaznodzieja bylby tworczy jedynie w kategoriach humanistycznych,
stawalby si¢ jedynie ,,cymbatem brzmigcym i miedzig dZwieczaca” (1 Kor 13, 1). Na
nadprzyrodzony charakter aktywno$ci twoércze] kaznodziei wskazuja roéwniez
zasadnicze cele, jakie winna speilnia¢ postuga stowa, a sg3 nimi chwata Boza
| zbawienie czlowieka. Gloszone stowo budzi i poglebia wiare stuchaczy, prowadzi do
ich duchowej przemiany (nawrdcenia) 1 buduje wspolnot¢ migedzy Bogiem a ludZzmi
oraz wspdlnote migdzyludzka. Ostatecznie wigc tworcza praca kaznodziei zmierza do
budowania Kosciola czyli krolestwa Bozego na ziemi. Jezeli kaznodzieja stuzy tym
nadprzyrodzonym celom, wowczas buduje, tworzy wspdlnote Kosciota, jest tworczy
w znaczeniu religijnym.

Dlatego tez w procesie formacji kaznodziei nalezy taczy¢ wiedze, umiejetnosc¢ i
swieto$§¢. Wyraza to stwierdzenie, ze w pracy tworczej kaznodziei nie wystarczy
biurko, ale konieczny jest klecznik® .Uwydatnia to benedyktynska zasada: ora et

labora.

65 . Rothermundt, Der Heilige Geist und die Rhetorik. Theologische Grundlinien einer empirischen Homiletik.
Giitersloh 1984, s. 133-138.142-144; R. Bohren, Predigtlehre, 4 Aufl. Miinchen 1980, s. 82-88.

66 »~Formacja duchowa — serce formacji”’[...[1. ,,W formacji tej istotna jest najpierw wig¢z z Chrystusem i
poszukiwanie Jezusa, nastgpnie mito$¢ pasterska, radykalizm ewangeliczny oraz duchowo$¢ misyjna i maryjna.”
Zasady formacji kaptanskiej w Polsce, Czgstochowa 1999, punkt 159, s. 92.

673 Twardy, Aby stowo wydato plon. O modlitwie glosiciela i stuchacza stowa Bozego, Katowice- Zabki 2005,
S. 49-52,
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8. Whnioski

Zaktadajac, ze aktywnos¢ tworcza nie jest jedynie wlasciwoscig geniuszy 1 ze
kazdy cztowiek w jakim$ stopniu moze by¢ twoérczy, odnosi si¢ to tym bardziej do
kaznodziei, ktory petni wazng funkcje w Kosciele 1 spoleczenstwie. Rzutuje to na
poziom 1 metody ksztatcenia kaznodziejéw zaréwno w seminarium, jak i1 po
swieceniach, w ramach formacji permanentne;.

1. Nalezy wigc klerykow 1 kaplanow uczy¢ zasad, metod 1 sposobow
aktualizacji kerygmatu, aby gloszone kazania byly wierne objawieniu i jak najlepie;j
stuzylty cztowiekowi, oferujac mu odpowiednie tresci, motywacje 1 konkretne
wskazania zyciowe. Chodzi o ksztattowanie umiejetnosci tworczej konfrontacji stowa
Bozego z zyciem czlowieka. Cate wyksztatcenie filozoficzne 1 teologiczne winno
réwniez zmierza¢ do wychowania tworczego duszpasterza i kaznodziei.

2. Ksztalcac kaznodzieje, nalezy wielka wage przywigzywa¢ do wdrazania go
W proces tworczy, a wiec umiejetne czerpanie ze zrodel teologicznych
I antropologicznych, pisanie kazan w catosci oraz sporzadzanie obszernych szkicow
I planéw oratorskich. Nalezy uczy¢ gloszenia kazan z pamigci w formie mowy zywe;.
Uczac odpowiednio rozplanowanej w czasie pracy nad kazaniem i jej réznych modeli,
bedziemy w stanie przeciwstawi¢ si¢ minimalizmowi 1 odczytywaniu kazan z ambony
bez glebszego zaangazowania duchowego 1 oratorskiego.

3. W rozwijaniu zdolno$ci tworczych nieodzowne sg ¢wiczenia z zakresu
komunikacji werbalnej 1 pozawerbalnej, tj. sposobu uzywania glosu i ekspresji ciata.
Konieczne jest rowniez refleksyjne czytanie roéznych publikacji, a szczegdlnie
literatury picknej, w celu powigkszania zasobow stownictwa 1 nabywania gietkosci
jezyka. Ksztalcac kaznodzieje komunikatywnego, trzeba korzysta¢ ze $rodkow
multimedialnych.

4. Poniewaz aktywno$¢ tworcza kaznodziei winna stuzy¢ konkretnemu
cztowiekowi, dlatego ksztalcgc stuge stowa, nalezy wigcej miejsca poswiecic
stuchaczom kazan, przybliza¢ ksztalconym problemy, potrzeby 1 oczekiwania
wiernych. Kaznodzieja winien opanowa¢ metody poznawania stuchaczy i wspotpracy

Z nimi, zaro6wno przed jak i po wygloszeniu kazania.
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5. Poniewaz gtownym podmiotem postugi stowa jest Bog w Trojcy jedyny,
dlatego w ksztatceniu kaznodziei tworczego nalezy pami¢tac¢ o formacji duchowej jako
fundamencie 1 zworniku catej formacji homiletycznej. Dazac do Swigtosci
i wspotpracujac z Duchem Swietym, kaznodzieja bedzie przez tworcza postuge stowa
budowat Koscidt jako Krolestwo Boze na ziemi. Glosiciel stowa jest $wiadkiem
Chrystusa, dlatego wyksztatcenie 1 wychowanie duchowe kaznodziei muszag i8¢ ze
soba w parze 1 stanowi¢ integralng catosc.

Ostatecznie wigc wszyscy wyktadowcy 1 wychowawcy w seminarium Oraz
odpowiedzialni za formacje¢ kaptandw po §wieceniach winni ksztatci¢ i wychowywac
kaznodzieje tworczego, a zarazem odpowiedzialnego i tworczego duszpasterza, ktory
potrafi sprosta¢ wyzwaniom i wymaganiom stawianym glosicielom i1 $wiadkom
Chrystusa w wieku XXI.

Papiez Jan Pawetl II byt szczegdlnym wzorem pelnienia tworczej postugi stowa
Bozego we wspolczesnym $wiecie. Fascynowata jego osobowo$¢. To autentyczny
swiadek Chrystusa, niezwykle pracowity, wytrwaty 1 pogodny, z umystem i sercem
otwartym na potrzeby czlowieka i $wiata, wierny Duchowy Swictemu. Tworczo
taczyl stowo Boze z zyciem, podbijat ludzkie serca. Na wzor Matki Najswietszej,
ktérej oddal sie¢ bez reszty, calg aktywnos$¢ tworcza wiaczyl w stuzbe Stowa
wcielonego 1 stowa objawionego.

Troske o postuge stowa wyrazit Papiez Jan Pawel I w modlitwie do Matki
Najswietszej:

Maryjo, Mistrzyni zywej wiary,

Ty z pelng gotowoscia przyjetas Boze stowo.

Naucz kaptanéw rozwazac to stowo na modlitwie

1 gorliwie mu shuzy¢,

niech je gloszg z pokorg 1 zapatem,

aby swa zbawczg mocg ogarniato ludzkie serca

w trzecim tysigcleciu odkupienia®.

68 List apostolski Tertio Millennio adveniente, Warszawa 1994, nr 38.



